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Исх. № 108  от  11 .05.2021 г.                Управлению федеральной службы по надзору в сфере  

защиты прав потребителей и благополучия человека  

по республике Татарстан (Татарстан) 

 

 

ОТЧЕТ 

 муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  

 «Мурзинская средняя общеобразовательная школа»  
Апастовского муниципального района Республики Татарстан 

об исполнении предписания № 48 

О проведении дополнительных санитарно-противоэпидемических 

(профилактических) мероприятий от 7.05.2021 г. 

 

№ Обязательные мероприятия  по устранению 

выявленных нарушений законодательства 

Российской Федерации  в сфере санитарно-

эпидемологического  благополучия населения в 

области защиты прав потребителей и 

законодательства о техническом регулировании  

Принятые меры по исполнению 

предписания 

1 Обеспечить проведение перед началом рабочей 

смены ежедневного «входного фильтра»  с опросом 

сотрудников о состоянии их здоровья и лиц с ними 

проживающих, с измерением температуры тела 

сотрудников бесконтактным термометром 

(измерение температуры проводить 2 раза в день – 

утром и вечером)  и внесением данных в учетную 

документацию ( «Журнал термометрия 

сотрудников», «Журнал здоровья»). При измерении 

температуры контактными средствами измерения, 

обеспечить обязательную их дезинфекцию  после 

каждого применения методом протирания 

рекомендованным для этих целей средствами. 

Ведется термометрия 2 раза в день  - 

утром и вечером с внесением в  

«Журнал термометрии сотрудников». 

Сотрудники   с подозрением ОРВИ, ОРЗ 

остаются дома. 

 

2 Обязать сотрудников сообщать о состоянии своего 

здоровья при появлении температуры или 

симптомов респираторных заболеваний 

(заложенность носа, насморк, першение в горле, 

кашель) 

сотрудники сообщают о состоянии 

своего здоровья при появлении 

температуры или симптомов 

респираторных заболеваний 

(заложенность носа, насморк, першение 

в горле, кашель) 

3 Определить под изолятор отдельное помещение 

(при наличии) для временного размещения лиц с 

подозрением на заболевание. 

Имеется медицинский кабинет для 

временного размещения лиц с 

подозрением на заболевание  

4 При обнаружении сотрудника с температурой, 

признаками инфекций верхних дыхательных путей, 

немедленно изолировать его в отдельном 

помещении, выделенном под изолятор ( при 

наличии),  до прибытия врача, либо скорой помощи, 

либо направить сотрудника в средствах 

Таких случаев не обнаружено. 



индивидуальной защиты органов дыхания домой на 

автомобиле(такси) 

5 Обеспечить контроль вызова работником ( в случае 

ухудшения его самочувствия и отстранении от 

работы) врача для оказания первичной медицинской 

помощи на дому. 

Обеспечивается при необходимости 

6 Обеспечить персонал  средствами индивидуальной 

защиты (маски, респираторы, перчатки), в том числе 

при работе с посетителями ( с учетом специфики 

технологического процесса), в пути  нам работу и с 

работы, обеспечить контроль за правильным 

применением средств индивидуальнойзащиты 

сотрудниками и покупателями( маска должна 

закрывать полностью органы дыхания, контроль за 

регулярной сменой одноразовых масок 

сотрудниками каждые 3 часа, многоразовых – в 

соответствии с инструкцией к ним ; и соблюдать 

условия их утилизации ( поместить в два 

полиэтиленовых пакета, герметично закрыть и 

утилизировать как бытовой  мусор) Не допускать 

повторного использования одноразовых масок. 

Все сотрудники обеспечены средствами 

индивидуальной защиты (маски. 

респираторы и перчатки) 

Установлен  ящик с вложенным  

полиэтиленовым пакетом для 

использованных средств 

индивидуальной защиты 

7 Обеспечить соблюдение сотрудниками  дистанции 

друг от друга не менее 1,5 метров, в том числе на 

рабочих местах, в зонах отдыха, помещениях 

приема пищи. 

Дистанция соблюдается.   

8 Обеспечить при входе работников в организацию 

(предприятие) - возможность обработки рук 

кожными антисептиками, предназначенными для 

этих целей (в том числе с помощью установленных 

дозаторов), или дезинфицирующими салфетками с 

установлением контроля за соблюдением этой 

гигиенической процедуры. 

обеспечена 

9 Организовать возможность постоянной гигиены рук 

сотрудников с применением кожных антисептиков 

на рабочих местах, с установкой в санитарных узлах 

бесконтактных дозаторов с растворами 

антисептиков, наличие одноразовых полотенец или 

электросушителей. 

Организована постоянная гигиены рук с 

применением кожных антисептиков на 

рабочих местах. 

10 Обеспечить наличие у сотрудников индивидуальных 

предметов обихода (полотенца, салфетки, посуда и 

т.п.). 

обеспечены 

11 Обеспечить проведение обязательной ежедневной 

(ежесменной) в течение рабочего дня, а также в 

конце дня влажной уборки всех помещений, в том 

числе служебных помещений и мест общего 

пользования (комнаты приема пищи, отдыха, 

туалетных комнат) с применением дезинфици-

рующих средств вирулицидного действия, 

разрешенных к применению в предприятиях 

общественного питания (согласно инструкции по 

применению препарата) с ведением необходимой 

документации (журнала учета). 

проводится обязательная ежедневная   в 

течение рабочего дня, а также в конце 

дня влажная уборка всех помещений с 

применением дезинфицирующих 

средств вирулицидного действия, 

разрешенных к применению   с 

ведением  журнала учета.  

12 Обеспечить проведение дезинфекции 

вирулицидными средствами, разрешенными к 

применению в предприятиях пищевой 

Проводится  дезинфекция 

вирулицидными средствами, 

разрешенными к применению в 



промышленности (согласно инструкции по 

применению препарата) с кратностью обработки 

каждые 2-4 часа всех контактных поверхностей, (в 

том числе столов, ручек дверей, перил, спинок 

стульев, раковин для мытья рук, лотков для 

продуктов, и др.) с ведением необходимой 

документации (журнала учета). 

предприятиях пищевой 

промышленности (согласно инструкции 

по применению препарата) с 

кратностью обработки каждые 2-4 часа 

всех контактных поверхностей. 

13 Иметь постоянный запас дезинфицирующих средств 

вирулицидного действия согласно инструкциям к 

дезсредствам, средств индивидуальной защиты 

органов дыхания (маски, респираторы), перчаток (на 

5 дней). 

имеется 

14 В случае отсутствия стационарного места питания 

для сотрудников - запретить прием пищи на рабочих 

местах, пищу принимать в специально отведенных 

комнатах с раковиной для мытья рук (при наличии) 

и с наличием антисептика для обработки рук, 

использовать преимущественно одноразовую 

посуду. 

выполняется 

15 Ограничить перемещение сотрудников вне 

занимаемой рабочей зоны. 

соблюдается 

16 Ограничить доступ на объект лиц, не связанных с 

его деятельностью, за исключением работ, 

связанных с производственными процессами 

(ремонт, обслуживание технологического обору-

дования и т.д.). Данные лица допускаются на объект 

только при наличии масок (респираторов) и 

перчаток. 

соблюдается 

17 Обязать сотрудников сообщать о возможных 

контактах с больными и лицами, из других стран 

или субъектов РФ. 

соблюдается 

18 Обеспечить контроль за соблюдением сотрудником 

самоизоляции на дому на 14 дней, если он является 

контактным с больным (при получении 

постановления/предписания Управления Рос-

потребнадзора по Республике Татарстан). 

соблюдается 

19 Обеспечить информирование сотрудников, 

выезжающих из Российской Федерации, о необхо-

димости лабораторных исследований на новую 

коронавирусной инфекцию методом ПЦР в течение 

3 календарных дней со дня прибытия (возвращения) 

сотрудника на территорию Российской Федерации. 

информированы 

20 Обеспечить контроль за соблюдением 

иностранными гражданами и лицами без 

гражданства, привлекаемых на предприятие с 

трудовой целью (при наличии), самоизоляции на 

дому на 14 дней со дня прибытия на территорию 

РФ. 

 таковых нет 

21 Обеспечить контроль за наличием медицинских 

документов, подтверждающих отрицательный 

результат лабораторных исследований на новую 

коронавирусной инфекцию методом ПЦР, по-

лученный не менее чем за 3 календарных дня до 

прибытия на территорию Российской Федерации, 

при привлечении к трудовой деятельности 

 таковых нет 




